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Resolucion de 4 de mayo de 2011, de la Diputacién Provincial de Cadiz, por la
que se aprueba la lista provisional de personas admitidas y excluidas del
proceso selectivo convocado para cubrir un puesto de Técnico/a Grado Medio
(Arquitecto/a Técnico/a) en el Servicio de Asistencia a Municipios, de
personal Laboral Fijo, incluido en el proceso de Consolidacion de Empleo
Temporal.-

Una vez finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes de la convocatoria de un
puesto de Técnico/a Grado Medio (Arquitecto/a Técnico/a) en el Servicio de Asistencia
a Municipios, de personal Laboral Fijo, incluido en el proceso de Consolidacién de
Empleo Temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, vengo en disponer lo siguiente:

Primero: Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria de un puesto de Técnico/a Grado Medio (Arquitecto/a Técnico/a) en el
Servicio de Asistencia a Municipios, de personal Laboral Fijo, incluido en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
indicando un plazo de 10 dias que tendran las personas aspirantes para subsanar
defectos, que empezara a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion.

Relacion Provisional de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo
convocado para cubrir un puesto de Técnico/a Grado Medio (Arquitecto/a
Técnico/a) en el Servicio de Asistencia a Municipios, de personal Laboral
Fijo, incluido en el proceso de Consolidacion de Empleo Temporal de la
Diputacion Provincial de Cadiz.-

Personas Admitidas

APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
ANDRADE VALLEJO RAFAEL
CAMPOS CHIRINO JESUS PABLO
CHAMORRO CABRERA JUAN DIEGO
FERRALL GONZALEZ DAVID
GARCIA GUZMAN JOSE MANUEL
GONZALEZ BALLESTEROS CRISTOBAL
IBANEZ DIAZ-PENALVER ENRIQUE
JULIA REY JAVIER
LAGOA FERNANDEZ LEILA

LOPEZ JAEN LAURA
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MACHUCA DE LA ROSA IRENE
MACIAS MESA JESSICA
MATA MERINO LORENZO
MERA PRIETO ASTERIA
PANGUSION JARAVA BERTA
PERDIGONES ZAMBRANO MANUEL JESUS
ROMERO OCANA MIGUEL ENRIQUE
SANCHEZ MEDINA MARTA
TOLEDO RANEA FRANCISCO JAVIER
VALLE MORALES MARIA TERESA
Total de personas admitidas: 20
Personas Excluidas
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSAS
BELMONTE BENABENT ANTONIO M. NO ABONA TASAS DE EXAMEN
CALA MATEOS DANIEL NO ABONA TASAS DE EXAMEN
ILLANES RUIZ RAUL NO ABONA TASAS DE EXAMEN
LAZARO PEREZ GUADALUPE NO POSEE TITULACION EXIGIDA
MORAL GONZALEZ IGNACIO NO ABONA TASAS DE EXAMEN
MORALES TRIGUERO GREGORIO NO ABONA TASAS DE EXAMEN
TRIGUEROS SEDA MERCEDES NO ABONA TASAS DE EXAMEN
VARGAS DOMINGUEZ FELISA NO ABONA TASAS DE EXAMEN

Total de personas excluidas: 8

El Diputado Delegado del Area de Funcién Publica y Recursos Humanos
Cristébal Rivera Hormigo
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