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La Presidenta de la Diputacion Provincial de Cadiz, mediante Decreto de fecha 15 de
diciembre de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de la Presidenta de la Diputacidon Provincial de Cadiz de
fecha 22 de noviembre de 2023 se dispuso la aprobacion de la convocatoria para la
provision por el procedimiento de libre designacion del puesto de trabajo de
Vicedirector/a de Servicio, identificado con el codigo E-29012.006 VICEDIRECTOR/A DE
SERVICIO, ADSCRITO AL AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA. (ASISTENCIA A MUNICIPIOS),
vacante en la vigente relacién de puestos de trabajo de la Corporacién.

Segundo.- Posteriormente, mediante escrito de la Presidencia de fecha 14 de
diciembre de 2023, se recibe peticion de desistimiento del citado procedimiento,
motivado en que dado el nuevo ambito competencial y estructura organizativa de la
Corporacién, atendiendo a las necesidades del Area de Desarrollo Local, Asistencia a
Municipios y Servicios de Recaudacion y Gestion Tributaria, esta se ha visto afectada
determinando la necesidad de su reorganizacidon, lo que deberd llevarse a efecto
mediante la oportuna modificacion de la relaciéon de puestos de trabajo. No obstante lo
anterior, y en tanto ello se lleva a efecto, resulta oportuno desistir de la convocatoria
para la provision del citado puesto de trabajo en virtud al articulo 93 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.

MARCO NORMATIVO

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31 de
octubre).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Estatuto del Personal con Funciones Directivas Profesionales de Especial
Responsabilidad de la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nium. 82, de 3 de
mayo de 2019).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 84 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que pondran fin al
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procedimiento la resolucién, el desistimiento, la renuncia al derecho en que se funde la
solicitud, cuando tal renuncia no esté prohibida por el ordenamiento juridico, y la
declaracion de caducidad. También producird la terminacién del procedimiento la
imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas. Por su parte, el articulo
93 del mismo texto legal dispone que en los procedimientos iniciados de oficio (tal es el
caso de las convocatorias de provision de puestos de trabajo), la Administracion podra
desistir, motivadamente, en los supuestos y con los requisitos previstos en las Leyes.
En concreto, el articulo 35.1.g) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones publicas, dispone que "seran motivados,
con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho: (...) g) Los actos que
acuerden la terminacion del procedimiento por la imposibilidad material de continuarlo
por causas sobrevenidas, asi como los que acuerden el desistimiento por la
Administracion en procedimientos iniciados de oficio”.

El desistimiento de oficio por parte de la Administracion requiere la justificacion del
motivo, de modo que se aclare cualquier posible arbitrariedad y se garantice que la
actuacion administrativa esta enfocada al interés general, asi como que la exigencia del
cumplimiento de los fines propios de la Administracién publica al servicio del bien
comun se satisfacen de mejor manera mediante el desistimiento que mediante la
continuaciéon del procedimiento, y conforme a los principios de racionalidad y
proporcionalidad a los que estan sometidos las Administraciones Publicas en sus
actuaciones.

Segundo.- Tal y como se ha puesto de manifiesto en los antecedentes de hecho, el
nuevo ambito competencial y estructura organizativa de la Corporacién, que afecta a su
vez a los diferentes servicios y unidades administrativas, determinan la necesidad de su
reorganizacion. En tanto se lleva a efecto la oportuna modificacién de la relacién de
puestos de trabajo, en la que se refleje lo anterior, resulta oportuno desistir de la
convocatoria para la provisién del citado puesto.

En el caso presente, ademas, es indudable la conveniencia para el interés publico que
supone desistir en la tramitacion de la provision del referido puesto, en cumplimiento
de los principios de proporcionalidad y racionalidad del personal, no adecuandose aquél
a la nueva estructura organizativa.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos vengo en
RESOLVER:

PRIMERO: Desistir del procedimiento para la provision del puesto de trabajo de
Vicedirector/a de Servicio, identificado con el cédigo E-29012.006 VICEDIRECTOR/A DE
SERVICIO, ADSCRITO AL AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA. (ASISTENCIA A MUNICIPIOS),
convocado mediante Resolucion de la Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz de
fecha 22 de noviembre de 2023.

SEGUNDO.- Proceder a la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, que sera determinante a efectos de plazo de eventuales
impugnaciones o recursos.”
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Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

La Presidenta,
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